
Приложение 1 

 

П Р А В И Л Н И К 

за дейността на ученическия съвет  

към СУ „Д-р Петър Берон“ - гр. Бобов дол 

 

Принципът на демократичността, който е залегнал в Закона за предучилищното и 

училищното образование, определя учениците в училище като равноправен партньор в 

образователно-възпитателния процес.  

Съгласно чл. 171, ал.2 от ЗПУО учениците участват в училищния живот и в 

организационното развитие на училището чрез различни форми на ученическо 

самоуправление на ниво паралелка и на ниво училище.  

 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
Чл.1. Ученическият съвет е самоуправляващо се, демократично, нерелигиозно и 

политически независимо. 

Чл. 2. Членство в Ученическият съвет: 

(1) Всеки клас (от I до XII) излъчва един представител на базата на следните 

критерии: 

 авторитет пред учениците и учителите; 

 желание, способност и готовност да защитава интересите на съучениците си пред 

ръководство, учителите, ученическата общност; 

 умение да изразява и защитава своето мнение, както и да уважава чуждото дори 

то да е в противоречие с личното; 

 поемане на отговорност; 

 съпричастност към училищния живот. 

(2) Всеки ученик, ако бъде избран за член на Училищния съвет, упражнява правата и 

задълженията си доброволно, съвестно и отговорно.  

(3) Избирането на представителите става по време на часа на класа, с провеждане на 

открито или тайно гласуване, в зависимост от желанието на учениците. За избран се 

счита този ученик, който е получил най-много гласове. 

(4) Представителите на класовете се избират за срок от една учебна година. Ако  

в даден преобладава мнението, че техният представител не защитава интересите на 

класа, може да се произведе нов избор. 

Чл. 3. Права и задължения: 

(1) Ученическите представители имат следните права: 

 да защитават интересите на съучениците си пред ръководството и Педагогическия 

съвет; 

 да бъдат активни по предложените теми и да изразяват позиция по въпроси, 

отнасящи се до училищния живот; 

 да посредничат при разрешаването на конфликти между съучениците си, ученици 

и учители; 

 да вземат отношение по Етичния кодекс, Стратегията на училището, Правилника 

за вътрешния ред и други. 

(2) Ученическите представители имат следните задължения: 

 при възникване на важен за учениците проблем да търсят среща с учителите и  с 

ръководството на училището; 

 при вземане на решения, касаещи училищния живот, да не проявяват пристрастие; 

 информират за събития и дейности както учениците, така и учителите; 



 търсят среща с учителите и  с ръководството на училището винаги, когато 

възникне важен за учениците проблем; 

 представят обективно и аргументирано становището на своите ученици по даден 

въпрос дори когато то е в противоречие с тяхното; 

 НЕ разглеждат проблеми, касаещи стила и начина на преподаване на даден 

учител, оценяването и налагането на наказания; 

 събират се ежеседмично, за да обсъдят актуални теми и проблеми в училището и 

разработят позиция и план за действие по тях. 

Чл. 4. Ученическият съвет взаимодейства активно с: 

- училищното ръководство и Педагогическия съвет; 

- класните ръководители и учители; 

 

ЦЕЛИ НА УЧЕНИЧЕСКИЯ СЪВЕТ 

 Осъществяване на връзки мeжду учениците и учителите; 

 Оказване съдействие на ръководството и Педагогическия съвет при организиране 

и провеждане на различни събития и проекти; 

 Целогодишно провеждане на дебати, лекции, дискусии по касаещи учениците 

въпроси; 

 Спомага за организирането на извънкласното време на учениците, участва в 

дейности, свързани с превенцията на опасните поведения, наркотични и алкохолни 

зависимости; 

 Осъществяване на информационна дейност – табла и постери с полезна за 

учениците информация /състезания, конкурси, проекти и др.; 

 Осъществяване на съвместни дейности с Училищното настоятелство; 

 

ПРИНЦИПИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ: 

Чл.5. В своята дейност УС се ръководи от следните принципи: 

 Спазване на законите на Република България; 

 Следване на принципите и традициите на демократизъм; безпристрастност; 

неутралност. 

 

ЗАДАЧИ 

• Съблюдаване за изпълнението на задълженията на учениците; 

• Представяне на учениците и техните въпроси, мнения и предложения. 

• Стимулиране ангажираността в училищния живот; 

• Извършване на трудова дейност в полза на училището; 

• Съдействие за изграждането на активна позиция към явления и процеси в 

общността; 

• Активно участие в дейности, насочени към личностно развитие на учениците и 

поемане на отговорност; 

• Защита на определен ученик пред органите на училището; 

• Предложения за награждаване на ученици; 

 

ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ: 
Чл. 6. Орган на управление на УС е обикновеното събрание. 

Обикновено събрание 

 Чл. 7. Обикновеното събрание извършва основната дейност на УС: 

• Обсъжда, дискутира и организира проекти, свързани със  СУ ,,Д-р Петър Берон“. 

• Обсъжда, дискутира и разрешава проблеми, касаещи учениците, учителите и 

училището. 



• Гласува и взима решения. 

Чл. 8. Обикновеното събрание се свиква от председателя на УС или по предложение 

на член на УС в зависимост от нуждите на УС  

Чл. 9. На Обикновеното събрание присъства задължително поне един представител 

от всеки клас. 

Чл. 10. Всеки представител на клас има право на глас; 

Чл. 11. Гласуването на Обикновеното събрание е явно; 

Чл. 12. За всяко заседание на Обикновеното събрание се изготвя протокол. 

Права и задължения на членовете 

Чл. 13. Всеки член има право: 

• Да избира и да бъде избран за член на Управителния съвет; 

• Да предлага за изключване председателя, или член на Управителния съвет явно 

или тайно в писмен или устен вид и с необходимата обосновка; 

• Да поставя и предлага за обсъждане въпроси и идеи, свързани с дейността на УС; 

• Да предлага промени в настоящия устав. 

Чл. 14. Всеки член е длъжен: 

• Да участва в събранията на УС; 

• Да спазва настоящия правилник; 

• Да изпълнява решенията на събранието; 

• Да съдейства за постигането на целите на УС; 

• Да изразява мнението на своите съученици. 

Чл. 15. Членовете нямат право: 

• Да пречат умишлено на работата на УС; 

• Да работят против интересите на училището. 

Прекратяване на членство и приемане на нови членове 

Чл. 16. Прекратяване на членство: Всеки член може да напусне УС по собствено 

желание и с предварителна обосновка; 

Чл. 17. Всеки представител на клас може да бъде изключен от УС по желание на 

мнозинството от съответния клас, който той представлява, с предварителна обосновка. 

Чл. 18. Приемане на нови членове: 

 Нови членове се приемат всяка година на през месец септември; 

 Класните ръководители оказват съдействие и подкрепа на координатора при 

избирането на членове за УС; 

 При липса на фактори за прекратяване на членство, описани в чл.32, ученикът 

запазва правото си на членство за всяка следваща година до неговото завършване. 

  



 


