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ОБЯСНИТЕЛНАЗАПИСКА

КЪМ ФИНАНСОВИЯ ОТЧЕТ НА СУ”Д-Р ПЕТЪР БЕРОН”-ГРАД БОБОВ ДОЛ
КЪМ 30.06.2021Г.

СЧЕТОВОДНА ПОЛ ИТИКА

Счетоводната политика на СУ”Д-р Петър Бсрон"-гр. Бобов дол като 
второстепенен разпоредител с бюджет е съобразена със счетоводната политика на МОН 
и с изискванията на Закона за счетоводството, Сметкоплана на МОН.,утвърден oj 
министъра и писмо ДДС №20 от 14.12.2004г. на Министерството на финансите.

Счетоводната отчетност в СУ "Д-р 11етьр Берон" се осьщест кява при спазване на 
задължителните основни принципи, определени в чл.26 ал.1 - от Закона за 
счетоводството.

В училището се прилага двустранното счетоводно записване,като счетоводната 
информация се обработва автоматизирано с ГПГФСД" .а за възнагражденията на 
персонала с ШТТРЗ” и ПП’Траждански договори" на" Информационно 
обслужване” АД.

За признаване па предмети като ДМА .стойността им към момента на 
придобиване трябва да е равна или по-голяма от 1000,00 лв без ДДС, а за 
компютърните конфигурации ,на които стойността на цялата конфигурация е на или 
надвишава минималния npat на същественост от 500.00 лв без ДДС,

Стоково-материалните запаси се оценяват по доставиш а им стойност и се 
заприходяват чрез издадецрга при покупка фактура и складова разписка.При тяхното 
потребление CM3 се отписват като се използва метода на средно претег лена стойност

Начислени са амортизации на ДМА и ДМА към 31.03.2021 г.. като е спазено 
ДДС №05/30,09,2016г.

Към 30.06.2021г. са сторнирани начислените разходи за провизии на персонала 
за 2020 г. като е спазена т. 19.7 от ДДС №20/14.12.2004г.

Към 30.06.202,h . са спазени т.48 и т.49 от ДДС №20/14.12.2004г. и начислените 
разходи за мобилни услуги на училището за 2020 г. са сторнирани

Начислени са всички задължения към различни контрагенти по сметка 4010 
„Задължения към доставчици от страната”.

По сметка 4897 „Задължения към други кредитори" са начислени задължения на 
персонала на училището към други външни кредитори - вноски към ВСК, запори и др.. 
които за отчетния период са преведени в пълен размер.

За второто тримесечие на 2021 г. е начислен ангажимент към „11росвета- 
София”АД .

Начислени са нови задължения за разход в съответствие с направената издръжка 
по касовия отчет на СУ „Д-р Петър Берон” за периода.

СЪСТОЯНИЕ НА ОСНОВНИТЕ АКТИВИ,II АСИ ВИ,ПРИХОДИ И РАЗХОДИ



Към 30.06.202! г. в отчетна група”Бюджет” в Дълготрайните материални активи 
в компютри,транспортни средства и оборудване има намаление -  от 2 хил.лв на !

хил.лв.
В отчетна група „Други сметки и дейности” няма промяна в активи с 

историческа и художествена стойност - 4 хил.лв.
Всичко та групата”Дълготрайни материални активи” та отчетния период 

нима промяна -  5 хил.лв.
НДА към отчетния период са в размер на 0 хил.лв.
Общо та раздел А.Нефинансовм активи - та периода има намаление -  от 

6 хил.лв на 5 хил.лв.

Към 30.06.2021г. училишето няма дялове.акции и други ценни книжа и 
вземания от заеми

За отчетния период има увеличение в другите вземания на училишето. което се 
дължи па увеличение в предоставени аванси в отчетна група „Бюджет” от 0 хил.лв 
на I хил.лв.

За периода училището няма парични средст ва в брой и в банкови сметки
Обшо га раздел Б.финансовите активи за отчетния период са се увеличили - 

от 0 хил.лв па 1 хил.лв.
Към 30.06.2021 г. в активите на СУ”Д-р Петър Берон” нима промяна -

6  ХИЛ.ЛВ.
При задбалансовите активи съшо няма промяна -  40 хил.лв.

Към 30.06.2021 г.няма промяна в разполагаемия капитал на училището -  (3)
хил.лв.

За отчетния период има намаление в нетните активи от минали години -  от (8) 
хил.лв на (0) хил.лв'.

Към 30.06.2021г. има увеличение на нетните активи за периода -  от ( 1) хил.лв 
на ! 7 хил.лв.

Общо за раздел А^Капигал в бюджетните предприятия за отчетния период 
има увеличение -  от (II) хил.лв на 5 хил.лв.

Обшо та раздел Ь.Пасиви и отсрочени постъпления към 30.06.2021 г. има 
намаление от 17 хил.лв на 0 хил.лв.

В пасива на СУ”Д-р Негър Берон” за отчетния период няма промяна - 
6 ХИЛ.ЛВ.

Задбалансовите пасиви за периода са се увеличили от 0 хил.лв на 1 хил.лв.

Към 30.06. 2021 г. приходите на училището постъпват като разчети за извършени 
плащания в СЕБРА.съответно по сметка 7500”Разчети за плащания в СЕБРА”. която е 
в размер па 178 811.34 лв.

Осигурителните вноски на персонала се начисляват като трансфери за поети 
осигурителни вноски и данъци по сметки от подгрупа 759”Трансфери за поети 
осигурителни нгГбски и данъци”, които са в размер на 84 974.26 лв.

От разходите най-голям дял заемат разходите от група 60”Разходи по 
икономически елементи” в размер на 264 381.56 лв .като разходите за заплати, другите 
възнаграждения и осигурителни вноски за персоната са в размер на 258 867.05 лв. 
следват разходите за материали 2 249.10 лв. разходите за външни услуги са в размер 
на 1 706,23 лв, начислените разходи за амортизация - в размер на 648.18 лв. разходите 
за работно облекло -  430,00 лв. разходи за учебници и учебни помагала -  195.00 лв.



разходи за командировки - в размер на 174,00 лв и разходи <а вода. к.рива и снега
размер на 1 12.00
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